												Allegato B
TABELLA DI VALUTAZIONE per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto la realizzazione di PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE 

Al Dirigente Scolastico
 Istituto Istruzione Superiore “A. Zanelli”  
                  Reggio Emilia

CANDIDATO Cognome   _______________________ Nome  ________________________

 

󠅳 Percorso A: Laboratorio scientifico in VR 

· CANDIDATURA A DOCENTE FORMATORE

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di laboratori di biologia molecolare attraverso l’uso pratico di Visori per la realtà virtuale

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema l’utilizzo di visori per VR e VA
	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____

	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____




OPPURE

· CANDIDATURA A DOCENTE TUTOR

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della realizzazione di percorsi formativi con monitoraggio e rendicontazione realizzati su piattaforme digitali all’interno dell’Istituto o in altri Istituti statali o paritari 

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema l’utilizzo di visori per VR e VA
	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____

	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____


	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di laboratori di biologia molecolare attraverso l’uso pratico di Visori per la realtà virtuale

	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____

	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____




Si attesta altresì lo stato di docente con contratto a tempo indeterminato afferenti alla classe di concorso 
_______________.

󠅳 Percorso B: Robotica e making (SFIDE ROBOT- JUDOBOT)


· CANDIDATURA A DOCENTE FORMATORE

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di laboratori di robotica e making
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema la progettazione/realizzazione di attività didattiche di robotica e making
	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____

	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____




OPPURE

· CANDIDATURA A DOCENTE TUTOR

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della realizzazione di percorsi formativi con monitoraggio e rendicontazione realizzati su piattaforme digitali all’interno dell’Istituto o in altri Istituti statali o paritari 

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di laboratori di robotica e making 
	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____

	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema la progettazione/realizzazione di attività didattiche di robotica e making 
	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____

	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____




Si attesta altresì lo stato di docente con contratto a tempo indeterminato di discipline afferenti alla 
classe di concorso _______________.

󠅳Percorso C: Agricoltura digitale e di precisione 

· CANDIDATURA A DOCENTE FORMATORE

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo di attività teorico-pratiche svolte mediante l’uso concreto di piattaforme per il telerilevamento satellitare, di droni con camere multispettrali, di DSS e di trattrici/attrezzature dotate di sistemi ISOBUS a Rateo Variabile
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema l’agricoltura di precisione e la digitalizzazione in agricoltura
	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____

	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____




OPPURE

· CANDIDATURA A DOCENTE TUTOR

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della realizzazione di percorsi formativi con monitoraggio e rendicontazione realizzati su piattaforme digitali all’interno dell’Istituto o in altri Istituti statali o paritari 
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Documentata esperienza maturata nel campo di attività teorico-pratiche svolte mediante l’uso concreto di piattaforme per il telerilevamento satellitare, di droni con camere multispettrali, di DSS e di trattrici/attrezzature dotate di sistemi ISOBUS a Rateo Variabile

	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____

	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema l’agricoltura di precisione e la digitalizzazione in agricoltura
	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____

	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____




Si attesta altresì lo stato di docente con contratto a tempo indeterminato di discipline afferenti alla 
classe di concorso _______________.

󠅳Percorso D: Biomonitoraggio della qualità dell’aria con i licheni 

· CANDIDATURA A DOCENTE FORMATORE

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di indagini scientifiche di biomonitoraggio lichenico
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema la progettazione/ realizzazione di indagini scientifiche di biomonitoraggio ambientale
	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____

	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____




OPPURE

· CANDIDATURA A DOCENTE TUTOR

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della realizzazione di percorsi formativi con monitoraggio e rendicontazione realizzati su piattaforme digitali all’interno dell’Istituto o in altri Istituti statali o paritari 

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di indagini scientifiche di biomonitoraggio lichenico
	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____

	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema la progettazione/ realizzazione di indagini scientifiche di biomonitoraggio ambientale
	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____

	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____




Si attesta altresì lo stato di docente con contratto a tempo indeterminato di discipline afferenti alla 
classe di concorso ____________.


󠅳 Percorso E: attività di Team Building (laboratorio di gamification didattica)

· CANDIDATURA A DOCENTE FORMATORE

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di laboratori di gamification didattica
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema la gamification didattica
	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____

	Punti 6 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 30/70

Punti _____




OPPURE
· CANDIDATURA A DOCENTE TUTOR

	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	PUNTEGGIO 

	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

	Documentata esperienza maturata nel campo della realizzazione di percorsi formativi con monitoraggio e rendicontazione realizzati su piattaforme digitali all’interno dell’Istituto o in altri Istituti statali o paritari 

	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____
	Punti 8 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 40/70

Punti _____


	Documentata esperienza maturata nel campo della progettazione/ realizzazione di laboratori di gamification didattica
	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____

	Punti 4 per ogni attestazione prodotta
(si valutano al massimo 5 titoli)
Punti 20/70

Punti _____


	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema la gamification didattica
	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____

	Punti 2 per ogni percorso realizzato
(si valutano al massimo 5 esperienze)
Punti 10/70

Punti _____




Si attesta altresì lo stato di docente con contratto a tempo indeterminato di discipline afferenti all’asse matematico o all’asse scientifico, tecnologico e professionale.

SI RICORDA CHE È POSSIBILE PRESENTARE LA PROPRIA CANDIDATURA PER UN SOLO PERCORSO E PER UNA SOLA FIGURA (DOCENTE FORMATORE o DOCENTE TUTOR)




Data  ____ /  _______ / _______
	               

                                                                                                                     FIRMA

                                                                                                 ______________________
