												Allegato B
TABELLA DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO AL RUP E SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE ESECUTIVA

Al Dirigente Scolastico
 Istituto Istruzione Superiore “A. Zanelli”  
                  Reggio Emilia

CANDIDATO Cognome   _______________________ Nome ________________________

 
	TITOLI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
	[bookmark: _GoBack]DICHIARAZIONI 


	Esperienze di progettazione/gestione nell’ambito delle Programmazioni PON 2014-2020 negli ultimi 3 anni
Punti 10 per ogni incarico documentato (si valutano al massimo 3 incarichi)
Punti 30/100
	Incarichi:

	Esperienze di progettazione/gestione nell’ambito delle azioni del Piano Nazionale di Ripresa e resilienza – Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università negli ultimi 3 anni
Punti 10 per ogni incarico documentato (si valutano al massimo 3 incarichi)
Punti 30/100
	Incarichi:

	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema il codice degli appalti e le procedure negoziali nella PA
Punti 5 per ogni attestazione prodotta (si valutano al massimo 3 attestazioni) 
Punti 15/100
	Attestazioni:

	Partecipazione ad attività di formazione aventi a tema la progettazione/gestione delle azioni PNRR
Punti 5 per ogni attestazione prodotta (si valutano al massimo 3 attestazioni) 
Punti 15/100

	Attestazioni:

	Competenze informatiche certificate
Punti 5 per ogni attestazione prodotta (si valutano al massimo 2 attestazioni) 
Punti 10/100

	Attestazioni:






Data  ____ /  _______ / _______
	               

                                                                                                                     FIRMA

                                                                                                 ___________________________
