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CONTRATTO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE
per la realizzazione di Corsi di abilitazione all'uso delle trattrici agricole o forestali —
anno scolastico 2020/2021

Tra 'ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “A. ZANELLI" (codice fiscale 80012570356)
con sede in REGGIO EMILIA Via F.li Rosselli, 41/1, nella persona del Legale
Rappresentante Dott.ssa Mariagrazia Braglia

E

la ditta DINAMICA S.C. AR.L. consedein BOLOGNA (BO) in via VIA BIGARI 3 - Codice
Fiscale 04237330370 - nella persona del Legale rappresentante Roberto Prampolini.

Premesse:
e Vistigliarticoli5e 7 c.6 del D.Lgs. n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione
della Pubblica Amministrazione sulla possibilita di conferire incarichi esterni per
esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

e Visto il Codice dei Contratti pubblici D.Lgs 50/2016 e s.m.i.;

e Visto il Decreto Legge n. 112/2008 e la circolare n. 2/2008 del Ministero della
Funzione Pubblica;

e Vista la L. 244 del 24 dicembre 2007 — art. 3 commi da 54 a 57 e 76;
e Visto gli artt. 43 e 44 del Decreto del 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,

ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

e Vista la normativa antinfortunistica vigente ed in particolare il D.Lgs. n. 81/2008, cosi
come modificato dal D.Lgs. n. 106/2009 e i successivi decreti attuativi;

e Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 30/10/2019 con la quale & stato
approvato il Piano delle attivita che integrano il curricolo ministeriale;
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Visto I'’Accordo sancito in sede di Conferenza Permanente per i Rapporti tra lo Stato,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano, in data 22 febbraio 2012,
con repertorio n. 53/CSR, ai sensi dellart. 4 del D.Lgs. 28 agosto 1997, n. 281,
concernente l'individuazione delle attrezzature di lavoro per le quali € richiesta una
specifica abilitazione degli operatori, nonché le modalita per il riconoscimento di tale
abilitazione, i Soggetti formatori, la durata, gli indirizzi ed i requisiti minimi di validita
della formazione, in attuazione dellart. 73, comma 5, del D.Lgs. n. 81/2008 e
ss.mm.ii.;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 168 del 18 febbraio 2013 di
recepimento dell'Accordo Stato-Regioni sopra citato;

Visti gli indirizzi del Piano Regionale della Prevenzione (PRP) 2015- 2019;

Considerata la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione
Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali —
Divisione VI — n. 34 del 23 dicembre 2014 avente ad oggetto “Istruzioni operative per
lo svolgimento dei moduli pratici dei corsi di formazione per i lavoratori addetti alla
conduzione di trattori agricoli o forestali, ai sensi dellAccordo tra il Governo, le
Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 22 febbraio 2012”;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1638 del 7 ottobre 2019, con la quale
si & attivata una collaborazione tra la Regione Emilia-Romagna - Assessorato
Politiche per la Salute, I'Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna, la Rete
degli Istituti Tecnici Agrari e Professionali del'Emilia-Romagna - R.ITA.P.ER, la
Direzione Regionale INAIL Emilia Romagna e le Aziende USL di Piacenza, Parma,
Reggio Emilia, Modena, Bologna, Imola, Ferrara e della Romagna per 'attuazione di
percorsi formativi di abilitazione finalizzati all'utilizzo di specifiche attrezzature di
lavoro e allimplementazione di un’adeguata tutela della salute e sicurezza degli
studenti degli Istituti Tecnici Agrari e Professionali, nonché la specifica Convenzione
sottoscritta dalle succitate Parti firmatarie la medesima;

Vista la convenzione per la realizzazione di attivita formative sul Progetto “Attuazione
di percorsi formativi di abilitazione finalizzati all'utilizzo di specifiche attrezzature di
lavoro e all'implementazione di un'adeguata tutela della salute e sicurezza degli
studenti degli Istituti Tecnici Agrari e Professionali” stipulata tra il Dipartimento di
Sanita Pubblica dell’Azienda USL di Reggio Emilia e I'lstituto Istruzione Superiore “A.
Zanelli” — Prot. 1547 del 21/02/2020;

Considerato che per l'attuazione del Progetto oggetto di convenzione con il
Dipartimento di Sanita Pubblica dell'Azienda USL di Reggio Emilia € necessario
identificare un soggetto formatore che, ai sensi della normativa vigente, possa
rilasciare la specifica abilitazione richiesta;
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o Considerato che si € valutato la procedura da seguire sulla base di compenso
massimo di Euro 12.453,27 tenendo conto che I'Azienda Agraria Annessa all'lstituto
d’Istruzione “Antonio Zanelli” ha disponibilita di specifiche attrezzature (trattrici
agricole, carri agricoli e macchine operatici portate e trainate) che, previa valutazione
di idoneita a carico del Soggetto formatore , vengono messe a disposizione del
Soggetto stesso.

e Visto il Bando pubblico per la selezione mediante procedura comparativa per
soggetto formatore per la realizzazione di Corsi di abilitazione all'uso delle trattrici
agricole o forestali - Prot. N. 10162 29/12/2020;

e Visto il proprio dispositivo Prot. n. 550 del 19/01/2021 con il quale é stata istituita
una apposita commissione esaminatrice;

e Visto il verbale Prot. 580 del 19/01/2021 della sopramenzionata commissione che
ha proceduto, alla valutazione delle offerte pervenute e dal quale risulta che &
pervenuta una sola offerta.

- DINAMICA Soc. Cons. ar.l. .- assunta a protocollo con n. 4456/C15b del
09/07/2018

Valutata la disponibilita economica per la copertura delle spese relativa ai Corsi di
abilitazione all'uso delle trattrici agricole o forestali — anno scolastico 2020/2021;

Si conviene e stipula

Art. 1 - |l presente contratto di prestazione professionale, di cui le premesse costituiscono
parte integrante, per le seguenti attivita di Formazione:

Realizzazione di n. 5 corsi di abilitazione all'uso delle trattrici agricole e forestali rivolti
agli Allievi degli indirizzi tecnico e professionale agrario dell’lstituto d’Istruzione
Superiore “Antonio Zanelli”, per un massimo di 120 partecipanti (ovvero non piu di
24 unita per corso).

Periodo di svolgimento dell’attivita: dal 12 aprile al termine delle lezioni (5 giugno
2021), salvo diverse indicazioni derivanti da cause di forza maggiore e/o condizioni
correlate alla pandemia da Covid-19.

Clausola di salvaguardia: Per cause di forza maggiore, determinate da sospensione delle
lezioni non dovute alla volonta dell’Istituto, i corsi potranno comunque concludersi entro il
31 Luglio 2021.

Il Soggetto attuatore dei corsi di formazione, ai sensi della normativa vigente, dovra essere
Ente formatore previsto nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale dell’Accordo sancito
in sede di Conferenza Permanente per i Rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e di Bolzano, in data 22 febbraio 2012 cui si rimanda integralmente per
le specifiche dell’incarico, o essere accreditato a livello regionale per la realizzazione di corsi
per I'abilitazione all'uso delle trattrici agricole e forestali.
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| corsi dovranno esser realizzati in stretta osservanza della normativa antinfortunistica
vigente e in particolare dell’art. 73 del D.Igs. 81/2008 e s.m. e dell’Accordo Stato-Regioni
del 22 febbraio 2012, cosi come recepito dalla Regione Emilia Romagna con DGR n.
168/2013, concernenti le specifiche e i requisiti minimi per la realizzazione dei corsi di
formazione abilitanti per I'utilizzo di specifiche attrezzature di lavoro.

| corsi dovranno esser realizzati in stretto ossequio a quanto previsto nellAllegato A,
Sezione B, Punto 3 dellAccordo Stato-Regioni del 22 febbraio 2012, in riferimento ai
requisiti minimi in ordine all'organizzazione, all’articolazione del percorso formativo e alla
metodologia didattica attuata.

Il programma formativo dei corsi dovra rispettare quanto previsto nell’Allegato A, Sezione
B, Punto 4 dellAccordo Stato-Regioni del 22 febbraio 2012, nonché dall’Allegato XlII
dellAccordo Stato-Regioni del 22 febbraio 2012: “Requisiti minimi dei corsi di formazione
teorico-pratico per lavoratori addetti alla conduzione di trattori agricoli o forestali”, ovvero
articolarsi in:

1) Modulo giuridico (1 ora);

2) Modulo tecnico (2 ore);

3) Prova intermedia di verifica;

4) Modulo pratico per trattori a ruote (5 ore);

5)Prova pratica finale di verifica.

Nella realizzazione del modulo pratico specifico si richiede il rispetto dei requisiti minimi
previsti per i trattori a ruote nelle “Istruzioni operative per lo svolgimento dei moduli pratici
dei corsi di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di trattori agricolo o forestali”,
ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 22 febbraio 2012, contenute nella Circolare del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale della Tutela delle
Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali — Divisione VI — n. 34 del 23 dicembre
2014.

L’individuazione dei docenti sara a carico del Soggetto formatore; i docenti identificati
dovranno rispondere a quanto previsto nell’Allegato A, Sezione B, punto 2 dell’Accordo
Stato-Regioni del 22 febbraio 2012, in termini di requisiti minimi.

Le modalita di attestazione nonché le caratteristiche degli attestati di abilitazione dei corsisi
dovranno rispondere a quanto previsto nell’Allegato A, Sezione B, Punto 5 dell’Accordo
Stato-Regioni del 22 febbraio 2012; la validita dell’abilitazione dovra avere la durata prevista
nell’Allegato A, Sezione B, Punto 6, dellAccordo Stato-Regioni del 22 febbraio 2012.

I moduli teorici (giuridico e tecnico) si dovranno svolgere in orario post-meridiano presso gli
ambienti dell'Istituto qualora le condizioni epidemiologiche lo consentano oppure tramite
modalita a distanza con 'uso sistemi di tracciamento delle presenze legalmente riconosciuti.
I Moduli pratici si dovranno svolgere presso gli spazi del’Azienda Agraria Annessa all’lstituto
d’Istruzione “Antonio Zanelli’, se il Soggetto attuatore dovesse valutarne positivamente
l'idoneita (vedasi Allegato | dell’Accordo Stato-Regioni del 22 febbraio 2012), i moduli pratici
si dovranno svolgere in orario post-meridiano.
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Si precisa che I'Azienda Agraria Annessa alllstituto d’lstruzione “Antonio Zanelli” ha
disponibilita di specifiche attrezzature (trattrici agricole, carri agricoli € macchine operatrici
portate e trainate) che, previa valutazione di idoneita a carico del Soggetto formatore
(mediante sopralluogo preliminare), vengono messe a disposizione del Soggetto stesso.

Il Soggetto attuatore dovra fornire specifica e idonea copertura assicurativa a favore degli
Allievi frequentanti i corsi (sia durante l'attivita teorica sia durante quella pratica) e piu
precisamente: assicurazione per gli infortuni e assicurazione di responsabilita civile a favore
dei Corsisti, nonché assicurazione di responsabilita civile verso terzi.

Il Soggetto formatore dovra sostenere tutti i costi relativi alla predisposizione e alla
duplicazione dei materiali didattici forniti dai Docenti, nonché sostenere tutti i costi di
realizzazione, comprensivi quelli di docenza, organizzativi e di tenuta documentale.

Le finalita del progetto sono le seguenti:

> Promuovere e tutelare la salute e la sicurezza degli ambienti di vita, studio e lavoro
nei confronti degli Allievi dell'lstituto, cittadini e lavoratori di domani;

> Contribuire alla riduzione gli infortuni sul lavoro e delle malattie professionali e
correlate al lavoro nel comparto agricoltura;

> Ampliare l'offerta formativa dell’Istituto nei confronti degli Allievi iscritti agli indirizzi
tecnico e professionale agrario, con particolare riferimento all’acquisizione di
conoscenze e abilita tecnico professionali specifiche e spendibili nel modo del
lavoro.

Art. 2 - Il compenso onnicomprensivo di oneri e contributi &€ pari ad € 12.453,27
(euro dodicimilaquattrocentocinquantatre/ventisette), comunque nel limite dei corsi
effettivamente svolti e rendicontati.

Sara liquidato con presentazione di fattura elettronica ai sensi del Decreto 3 aprile 2013, n.
55, del Ministro dell'economia e delle finanze.

La fattura elettronica dovra essere intestata a:
e Istituto d’Istruzione Superiore “Antonio Zanelli” Via F,lli Rosselli, 41/1 - 42123 Reggio
Emilia Codice fiscale 80012570356
e Codice Univoco Ufficio per emissione fattura elettronica: UFJ75Q
e Codice CIG: Z8F2FF5924
e La fattura dovra essere emessa al termine dell’attivita

Art. 3 - Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.
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Art. 4 - La ditta DINAMICA S.C. A R.L. — Codice Fiscale 04237330370 procede in proprio
alle eventuali coperture assicurative per infortuni.

Art. 5 - L’amministrazione scolastica utilizzera i dati raccolti solo ai fini dell'esecuzione del
presente contratto e in applicazione del D. Lgs. 196/2003 e successive modificazioni e
integrazioni - GDPR (UE) 2016/679.

Art. 6 - |l responsabile del trattamento dati € il Dirigente scolastico, Dott.ssa Mariagrazia
Braglia .

Art. 7 — La Ditta si impegna a prendere visione del codice di comportamento pubblicato sul
sito di Istituto e ad attenersi a tale codice; si impegna inoltre a prendere visione delle norme
di comportamento da seguire per garantire la sicurezza degli studenti e del personale tutto,
norme reperibili sul sito di istituto alla voce “sicurezza” nella home page.

Art. 8 - La Ditta si impegna a rispettare le seguenti tassative istruzioni: Per i dati conosciuti,
acquisiti, utilizzati, nell'esercizio delle Vostre attivita di competenza, viene richiesta tutta la
riservatezza opportuna e necessaria affinché i dati in questione vengano trattati non solo in
conformita alle disposizioni di legge, ma anche per gli scopi strettamente strumentali al
funzionamento della scuola e alle attivita delle quali codesta Ditta & incaricata.

Letto, confermato e sottoscritto.

| CONTRAENTI

p. LADITTA DINAMICA S.C.AR.L LA DIRIGENTE
( Roberto Prampolini) (Dott. ssa Mariagrazia Braglia)
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