ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
gstruziong “ANTONIO ZANELLI”
¢ AN Sezione Tecnica Agraria
(Produzioni e trasformazioni - Gestione ambiente e territorio- Viticoltura ed enologia)
Sezione Tecnica Chimica, materiali e biotecnologie sanitarie
Sezione Professionale Servizi per I’agricoltura
Sezione Liceo Scientifico
(Scienze applicate - Informatico ingegneristica - Quadriennale)

Via F.Ili Rosselli 41/1 - 42123 Reggio Emilia - Tel. 0522 280340 - Fax 0522 281515
E-mail: itazanelli@itazanelli.it - E-mail Pec: zanelli@pec.it

115 A, ZANELLI"- REGGIO EMILIA URL http://www.zanelli.edu.it - Codice fiscale 80012570356

Prot. 0012004 del 05/10/2021
07-08 (Uscita)

CONTRATTO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE
Per CORSI DI FORMAZIONE: PROCEDURE SULLA GESTIONE DEL RISCHIO COVID-19 NELLE SCUOLE. A.S. 2021-22
Tra

SCUOLA ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “A. ZANELLI” (codice fiscale 80012570356)
con sede in REGGIO EMILIA via F.lli Rosselli, 41/1, nella persona del Legale Rappresentante Dott.ssa Mariagrazia
Braglia

e

la ditta R.I.V.l. srl Ambiente e Sicurezza (p. iva 02120480351) con sede in Reggio Emilia via Ferravilla, 21 nella persona
del Legale Rappresentante Dott. Matteo Casoli

Premesse

VISTO il Protocollo d’Intesa per garantire I’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle Regole di Sicurezza
per il Contenimento della Diffusione di COVID 19 inviato dal Ministero dell’Istruzione, prot. nr. 87
del 06/08/2020;

VISTO Il Rapporto 11S COVID 19 n. 58/2020 - Indicazioni operative per la gestione di casi e focolai di SARS-
CoV-2 nelle scuole e nei servizi educativi dell’infanzia;

VISTO I'obbligo sancito dai protocolli suddetti di formare il personale dipendente e valutata la necessita di
organizzare almeno 2 corsi di formazione per DOCENTI e personale ATA interno alla scuola,
utilizzando la modalita online per il personale docente e integrando la modalita in presenza a quella
online per il personale ATA;

VISTI gli artt. 43 e 45 del Decreto n. 129 del 28 Agosto 2018 — “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Regolamento d’istituto per I'attivita negoziale approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 14
marzo 2019 con delibera n.26 ;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in particolare I'art. 7 commi 6 e 6 bis),
che consente alla Pubbliche Amministrazioni il conferimento di incarichi individuali a esperti esterni
di particolare e comprovata specializzazione;

Visto il bando di gara pubblicato con prot. n. 5234 del 29/04/2021 ai fini dell’affidamento del servizio di formazione
per la sicurezza;

Considerato che la Ditta Rivi srl e risultata aggiudicataria del presente contratto a seguito di presentazione dell’offerta
di cui al bando suddetto;

Considerata inoltre la facolta, prevista nel Bando suddetto, da parte dell'Amministrazione di provvedere a successivi
affidamenti del contratto in applicazione dell'art. 63, comma 5, del D.Lgs. n. 50 /2016 (Proroga per ulteriori 2 anni
scolastici)





VISTA la Delibera a Contrarre Prot. nr. 12001 del 05/10/2021 della Dirigente Scolastica;

VALUTATA la disponibilita economica per la copertura delle spese relativa Al Corso di formazione;

Si conviene e stipula

Art. 1
Tutto quanto indicato in premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente Provvedimento.

Art. 2
L’affidamento, mediante la stipula di un contratto di prestazione professionale, alla Ditta RIVI S.r.l., finalizzato alla
formazione del personale dipendente sulle Regole di Sicurezza per il Contenimento della Diffusione di COVID 19

Art.3
La durata complessiva della prestazione prevista dal contratto e di n. 3 (tre) ore di lezione cosi suddivise in due date
distinte per il personale docente e ATA:
06 Ottobre 2021 — dalle ore 14:30 alle ore 16:00 — corso integrato online e in presenza per personale ATA;
21 Ottobre 2021 — dalle 16:00 alle 17:30 — corso online per il personale docente;

Art. 4
L'Istituto a fronte dell’attivita effettivamente svolta dalla Ditta RIVI S.r.l, si impegna a corrispondere
complessivamente un compenso di € 300,00 esente da IVA e sara liquidato dietro presentazione di fattura elettronica
ai sensi del Decreto 3 aprile 2013, n. 55, del Ministro dell'economia e delle finanze.

La fattura elettronica dovra essere intestata a:

Istituto d’Istruzione Superiore “Antonio Zanelli”
Via F,lli Rosselli, 41/1 - 42123 Reggio Emilia
Codice fiscale 80012570356

Codice Univoco Ufficio per emissione fattura elettronica: UFJ75Q
Codice CIG: Z4C335030F

La somma pattuita trova imputazione a carico del progetto Formazione del Programma Annuale dell’e.f. 2021 — P4-01

Art. 5 - Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine
rapporto. La ditta RIVI srl procede in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni.

Art. 6 - L'amministrazione scolastica utilizzera i dati raccolti solo ai fini dell’esecuzione del presente contratto e in
applicazione del D. Lgs. 196/2003 e successive modificazioni e integrazioni - GDPR (UE) 2016/679. Il responsabile del
trattamento dati e il Dirigente scolastico, Dott.ssa Mariagrazia Braglia.

Art. 7 - La Ditta siimpegna a rispettare le seguenti tassative istruzioni:

Per i dati conosciuti, acquisiti, utilizzati, nell’esercizio delle Vostre attivita di competenza, viene richiesta tutta la
riservatezza opportuna e necessaria affinché i dati in questione vengano trattati non solo in conformita alle
disposizioni di legge, ma anche per gli scopi strettamente strumentali al funzionamento della scuola e alle attivita delle
quali codesta Ditta e incaricata.

Letto, confermato e sottoscritto.
| CONTRAENTI

p. LADITTAR.LV.L. s.r.l. LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Dott. Matteo Casoli) ( Dott.ssa Mariagrazia Braglia)
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