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Circolare 242 del 12/04/2023

Oggetto: Avvio attivita propedeutiche all’attuazione delle Linee guida sull’orientamento per
I’A.S.2023-2024

Si porta a conoscenza di quanti in indirizzo della pubblicazione, da parte del Ministero
dell’lstruzione e del Merito, dei seguenti documenti, allegati alla presente comunicazione:

= Decreto Ministeriale n. 328 del 22 dicembre 2022, con il quale sono state adottate le
Linee guida per l'orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di

orientamento”, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

Decreto Ministeriale n. 63 del 5 aprile 2023

“A partire dall’anno scolastico 2023/2024, sono istituite le seguenti figure:

» DOCENTE TUTOR: avra il compito di coordinare e sviluppare le attivita didattiche a
favore di una personalizzazione dell’istruzione nelle classi terze, quarte e quinte delle

secondarie di secondo grado, favorendo il recupero per i ragazzi che manifestano maggiori

difficolta e consentendo a quelli che hanno particolari talenti di potenziarli;

> DOCENTE ORIENTATORE: dovra favorire le attivita di orientamento per consentire ai
ragazzi di fare scelte in linea con le loro aspirazioni, potenzialita e progetti di vita, nella
consapevolezza dei diversi percorsi di studi e/o di lavoro e della varieta di offerte dei
territori, del mondo produttivo e universitario.

REQUISITI PER LA FORMAZIONE

Il Ministero ha indicato il numero minimo di docenti tutor e orientatore da formare
attraverso un percorso definito sull’apposita piattaforma in collaborazione con INDIRE, che
avra la durata di 20 ore e che si concludera con un esame. Ciascuna scuola, nell’ambito
della sua autonomia, individuera i docenti che parteciperanno alle 20 ore di formazione,
preferibilmente nell’ambito di coloro che sono in possesso di alcuni requisiti indicati dal
decreto ministeriale, e definisce mediante contrattazione integrativa d’istituto i relativi
compensi.


https://www.zanelli.edu.it/images/legislazione/20232024_linee_guida_orientamento/DM%20ORIENTAMENTO%20328.22-12-2022.pdf
https://www.zanelli.edu.it/images/legislazione/20232024_linee_guida_orientamento/DM_63_5%20aprile_2023.pdf



Articolo 5
(Requisiti per la formazione)
1. | docenti, per I'accesso alla formazione propedeutica allo svolgimento della funzione di
tutor e di orientatore, devono essere in possesso, preferibilmente, dei seguenti requisiti:

a) essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di
anzianita di servizio maturata con contratto a tempo indeterminato/determinato;

b) aver svolto, in via prioritaria, compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e

all’'orientatore (funzione strumentale ovvero referente per l'orientamento, per il
contrasto alla dispersione scolastica, nell’lambito del PCTO, per l'inclusione e attivita
similari e connesse atali tematiche);

c) disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio
scolastico.

2. Il numero minimo di docenti ammessi alla formazione per ciascuna istituzione scolastica e
riportato nell’allegato B (per il ns. Istituto il numero & pari a 20 docenti).

Articolo 6
(Criteri di utilizzo delle risorse da parte delle istituzioni scolastiche)

1. Le istituzioni scolastiche individuano, nei limiti delle risorse finanziarie disponibili di cui
all’allegato A,i docenti tutor tra i docenti che abbiano positivamente concluso la
formazione propedeutica di cui all’articolo 5 del decreto.

2. Le istituzioni scolastiche individuano, nei limiti delle risorse finanziarie disponibili di cui
all’allegato A, il docente orientatore tra i docenti che abbiano positivamente concluso la
formazione propedeutica di cui all’articolo 5 del decreto.

3. Le risorse finanziarie assegnate sono disponibili per remunerare, per anno scolastico, in
ciascuna Istituzione scolastica:

a) un tutor per ciascun raggruppamento di studenti prevedendo un compenso compreso
tra un valore minimo paria 2.850 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 4.750 euro
lordo Stato;

b) un docente dell’orientamento/orientatore che ricopra il ruolo di cui al punto 10.2 delle
Linee guida citate in premessa prevedendo un compenso compreso tra un valore minimo
pari a 1.500 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 2.000 euro lordo Stato.

| criteri di utilizzo delle risorse finanziarie e la determinazione della misura dei compensi di cui
al presente decreto, sono oggetto della contrattazione di istituto, avuto riguardo alle
peculiarita organizzative ed allo specifico contesto di riferimento.”

Gli importi qui indicati sono percio da intendersi “medi” in quanto gli importi individuali
effettivi potrebbero variare in base ai criteri da determinarsi successivamente in sede di
contrattazione integrativa di istituto, ad esempio in funzione della numerosita o composizione
dei gruppi di studenti e studentesse, classi, ecc.

( PerI'a.s. 2023/24 il fondo destinato alla remunerazione di tali figure per il nostro Istituto e
pari a euro 75.8231,86).

Estratto della nota MIM prot. n. 958 del 05/04/2023

“... Per far fronte a questo impegno, a partire dalla fine del mese di aprile, un’adeguata
platea di docenti della scuola secondaria di secondo grado che ricopriranno la funzione di


https://www.zanelli.edu.it/images/legislazione/20232024_linee_guida_orientamento/nota%20MIM958.05-04-2023%20ISTRUZIONI%20OPERATIVE%20ORIENTAMENTO.pdf

docente tutor e docente orientatore & coinvolta nei percorsi di formazione organizzati da
INDIRE e articolati in moduli online della durata di 20 ore, fruibili in modalita sincrona e
asincrona...

Le istituzioni scolastiche devono comunicare i docenti da avviare ai percorsi di formazione
individuati utilizzandola piattaforma “FUTURA PNRR “, a partire dalle ore 15,00 del giorno
17 aprile 2023 e fino alle ore 15,00 del 2 maggio 2023.

| docenti tutor individuati riceveranno successivamente apposita comunicazione per
I’accesso ai percorsi formativi dedicati tramite la piattaforma “Scuola Futura”.

Il dirigente scolastico, conclusa I'attivita di formazione, procedera, nel rispetto delle
prerogative degli organi collegiali, alla nomina dei docenti tutor e del docente orientatore
per I'anno scolastico 2023/2024.

Nel corso dell’anno scolastico 2023/2024 saranno curate da INDIRE ulteriori attivita di
accompagnamento dei tutor e dei docenti orientatori e saranno promosse comunita di
pratiche fra i docenti...

Ciascuna istituzione scolastica, in sede di contrattazione integrativa, definisce i criteri di
utilizzo delle risorse finanziarie assegnate, nonché la determinazione della misura dei
compensi, avuto riguardo alle peculiarita organizzative ed allo specifico contesto di
riferimento, per remunerare le attivita dei tutor e degli orientatori nell’anno scolastico
2023/2024.

In particolare, dovra essere garantita la presenza di un orientatore in ciascuna istituzione
scolastica,a cui riconoscere un compenso compreso tra un valore minimo pari a 1.500 euro
lordo Stato e un valore massimo pari a 2.000 euro lordo Stato e di un tutor per ciascun
raggruppamento di studenti prevedendo un compenso compreso tra un valore minimo pari
a 2.850 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 4.750 euro lordo Stato.

Al fine di favorire un’applicazione efficace della misura, si ritiene che ciascuna Istituzione

scolastica possa, orientativamente, individuare un tutor per raggruppamenti costituiti da

”

un minimo di 30 studenti fino ad un massimo di 50 studenti.....

Fatta questa doverosa ed opportuna premessa, soprattutto ai fini informativi, sulla
scorta della nota MIM prot. n. 958 del 05/04/2023, con la presente la scrivente
Dirigente Scolastica

INVITA

i docenti interessati a formalizzare la propria candidatura mediante compilazione del
modulo on-line raggiungibile al link

https://forms.gle/KtkbEagcBEc9YJ2Y8

entro e non oltre le ore 12:00 del 22 aprile 2023.

Tenuto conto degli esiti del RAV e degli obiettivi e traguardi indicati nel PdM di
questo Istituto, nonché il prezioso lavoro fatto negli anni dai tanti docenti coordinatori
di classe/dipartimento, referenti e tutor PCTO, nonché dei referenti e FFSS, si confida
nell’adesione di un numero di docenti pari almeno al minimo di 20 indicato dal
Ministero.

Si precisa che i criteri definiti dal MIM ed esplicitati all’art. 5 del citato D.M. n.


https://forms.gle/KtkbEagcBEc9YJ2Y8

63/2023 indicano una “preferenza” rispetto ai docenti a T.l. — in quanto possono
garantire una continuita nello svolgimento del ruolo nell’arco di un triennio scolastico,
ma non vietano esplicitamente la partecipazione alla selezione, quindi alla successiva

formazione, ai docenti a TD.

La Dirigente
Mariagrazia Braglia
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